
Als innovatives Familienunternehmen gehören wir europaweit zu den Marktführern von fair
gehandelten Süßwaren-Saisonartikeln. Die Distribution unserer Markenprodukte erfolgt in mehr als
50 Länder. Dank unseren über 700 engagierten Mitarbeitern* an drei Standorten, unserer Kreativität
sowie hohem Technologie- und Prozess-Know-how entwickeln wir uns überdurchschnittlich.

Zur Verstärkung unseres Teams möchten wir Sie für unseren Standort Cadolzburg

gewinnen als:

Linienführer / Maschinenführer (m/w/d) 

mit Führungsverantwortung im 3-Schicht-Betrieb

Ihre Aufgaben

• Bedienen und Überwachen von Produktionsanlagen und Maschinen
• Sicherstellen reibungsloser Produktionsprozesse
• Erzielen eines optimalen Fertigungsergebnisses
• Beseitigen kleinerer Störungen und Durchführen von Reinigungsabläufen
• Einhalten von Qualitäts-, Hygiene- und Sicherheitsstandards
• Qualifizierte Schichtübernahme
• Mitarbeit an verschiedenen Projekten

Ihr Profil

• Idealerweise verfügen Sie über eine abgeschlossene Ausbildung im Lebensmittel- oder 
technischen Bereich sowie über mehrjährige Berufserfahrung als Maschinen- und Anlagenführer

• Sie sind bereit im 3-Schicht-System zu arbeiten
• Sie zeigen Eigeninitiative für Prozessoptimierungen
• Sie vereinen betriebswirtschaftliches Grundwissen mit praxiserprobten EDV-Kenntnissen, 

insbesondere mit Produktionsplanungssystemen
• Sie sind engagiert, durchsetzungsstark und belastbar

Es erwarten Sie verantwortungsvolle und spannende Aufgaben in einem kreativen, wachsenden 
Marktsegment. Wir bieten ein dynamisches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und guten 
persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten sowie eine sichere Zukunftsperspektive in unserem 
Familienunternehmen. Ihr Dienstsitz ist Cadolzburg in der Metropolregion Nürnberg.

Sie fühlen sich von dieser Stellenausschreibung angesprochen? Dann freuen wir uns 

auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit an:

Hans  Riegelein & Sohn GmbH & Co. KG

Tiembacher Str. 11-13, 90556 Cadolzburg

www.riegelein.de

Personalabteilung, Frau Christine Kreimer

jobs@riegelein.de

Tel. 09103/505-214

*Zur Vereinfachung und leichteren Lesbarkeit verwenden wir für die einzelnen Personenkategorien nur die männliche Form.


